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LEBUS wird im Rahmen der gemeinsamen ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung® von Bund und Landern aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung geférdert.

LEBUS — Lehrerbildung an berufsbildenden Schulen

Zielsetzungen:

« Aktueller Lehrkraftebedarf im gewerblich-technischen Bereich in
Mangelfachern in Baden-Wurttemberg nicht gedeckt (MKJS 2015)

« Strukturelle Probleme in der Gewinnung und Bindung von
Studierenden: Geringe Bewerberzahlen, hohe
Studienabbruchquote (Bachelor > 50 %; Master Profil B ~ 27 %)

» Unterricht muss einer stark heterogenen Schulergruppe gerecht
werden

* Individuelle Forderung fur die Kompetenzen der Lernenden von
grolder Bedeutung (Zinn et al. 2014; KMK 2013)

* Bislang keine ganzheitlichen Umsetzungskonzepte zur Messung

der Inklusionskompetenz (vgl. Kunze 2009; Zoyke 2013)

1. Gewinnung/Erhohung und Bindung der Studierenden(zahlen) und
Absolventen(gquote) im Lehramt flr berufsbildende Schulen (TP 1).

2. Aufbau nachhaltiger (Bildungs-)Strukturen zur kontinuierlichen
Individuellen Begleitung/Forderung und Beratung von Studierenden
Im beruflichen Lehramt (TP 1).

3. Forderung von Lehrerkompetenzen im Umgang mit Inklusion und
Heterogenitat an berufsbildenden Schulen (TP 2).

4. Forderung der Fachkompetenz bei Lernschwachen (TP 2).

Zielgruppe:

Schuler mit studienqualifizierendem Abschluss, Lehramtsstudierende der

Universitat Stuttgart, Referendare flr berufsbildende Schulen und

Studierende In ingenieurwissenschaftlichen Bachelorstudiengangen

Gewinnung und Bindung der Studierenden (TP 1):
* Verbesserung der Schularbeit durch starkere Einbindung eigener

Absolventen und Studienbotschaftern

» Zielgerichtete Gewinnung von Studierenden In ingenieur-

#48E Universitat Stuttgart
I |nstitut fir Erziehungwissensc haft

wissenschaftlichen Bachelorstudiengangen

* Verstarkte Nutzung von Werbemitteln (Poster, Werbefilm,
soziale Netzwerke, etc.)
« Studienlotsen-Konzept in der Studieneingangsphase

* Einfuhrung von Auswahl- und Beratungsgesprachen in der
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« Aufnahme des Studiengangs Technikpadagogik in das MINT-

Programm des MINT-Kollegs Baden-Wurttembergs

* Neuer Studiengangszuschnitt (u. a. Erweiterung der Facher)

 Erganzende Tutorien in leistungskritischen Fachern (Hohere

Mathematik und Technische Mechanik)

Inklusionskompetenz und Forderung der Fachkompetenz (TP2):
* Entwicklung einer Umsetzungsstrategie der bereits fur den Bau- und
Metallbereich entwickelten und positiv evaluierten Konzepte

* Untersuchung (a) der Entwicklung forderdiagnostischer Kompetenzen

bel den (angehenden) Lehrkraften und (b) der Umsetzungseffekte des
Strategietrainings beil den Auszubildenden

* Transfer von Forderkonzepten in die Schulpraxis

Forderung @ Diagnostik

* Entwicklung sensitiver Instrumente zur Erfassung

der Inklusionskompetenz bei angehenden Lehrkraften

Beratung

* Adaption des bereichsspezifischen Forderansatzes flr

das Berufsfeld Elektrotechnik und den Berufsbereich Maler/Lackierer
* Forschendes Lernen im Bezugsfeld der Umsetzung von
FOrderkonzepten

* Durchfuhrung von Expertenworkshops zur Thematik ,Umgang mit

lernschwacheren Auszubildenden® in allen Phasen der Lehrerbildung

Teilprojekt 1:

« Erfassung und Bewertung (Einfluss von Werbeaktivitaten) der
Bewerber- und Einschreibungszahlen der bestehenden
Studiengange

* Prufung der Resonanz und Nutzung von sozialen Netzwerken

« Umfrage zur Attraktivitat des Masterstudiengangs Profil B bel
eingeschriebenen Studierenden

* Reflexion des Nutzens der zusatzlichen Tutorien und der Einbindung

von Technikpadagogikstudierenden in das Frihwarnsystem

Teilprojekt 2:

1. Fachwissenstests: Wissen zur Inklusion, Generierung von Items
(quantitativ), Generierung von Fallbeispielen (qualitativ)

2. Test zur Erhebung des handlungsfahigen Wissens: Erstellung von
Videovignetten, Expertenbefragung zur Absicherung der inhaltlichen
Reliabilitat und der praktische Relevanz

3. Pilotierung

4. Auswertung
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